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Sommaire des cours de la 2e année du BTS CGO

Matières
•	 0187 Culture Générale et Expression
•	 A077 Anglais BTS Tertiaire
•	 D057 Allemand BTS Tertiaire
•	 E053 Espagnol BTS Tertiaire
•	 P026 Portugais BTS Tertiaire
•	 F102 Italien BTS Tertiaire
•	 Économie, Droit et Management des entreprises

3537 Économie Générale
3538 Droit
3536 Management des entreprises

•	 Gestion des obligations comptables, fiscales et sociales
4024 �Processus 2 – �gestion des relations avec les salariés et les organismes sociaux
4013 Processus 3 – �gestion fiscale et relations avec l’administration des impôts
3865 Processus 4 – �production et analyse de l’information financière
4023 Processus 6 – �gestion de la trésorerie et du financement

•	 Analyse de gestion et organisation du système d’information
3865 Processus 4 – �production et analyse de l’information financière
4023 Processus 6 – �gestion de la trésorerie et du financement
4021 Processus 8 et 9 – �prévision et gestion budgétaire, mesure et analyse de la performance
3949 Processus 10 – �organisation du système d’information comptable et de gestion

Durant cette année de formation, nous vous proposons 39 devoirs à envoyer à la cor-
rection qui sont répartis sur l’ensemble des matières.

⇒ 0187 Culture Générale et Expression

Module 1 – �Rédiger la synthèse
Séquence 1 – �Repérer les idées essentielles d’un document
Séquence 2 – �Confronter les documents 
Séquence 3 – �Rédiger la synthèse

Module 2 – �Risques et progrès
Séquence 1 – �Mesurer les enjeux du thème
Séquence 2 – �Étudier Le thème à travers le développement personnel

Module 3 – �Faire voir – �Quoi ? Comment ? Pour quoi ?
Séquence 1 – �Mesurer les enjeux du thème
Séquence 2 – �Étudier le thème à travers le développement personnel
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⇒ A077 Anglais BTS Tertiaire
Unit 1 – �Trade policies
Unit 2 – �Social issues and the corporate world
Unit 3 – �Business life
Unit 4 – �Company strategy
Unit 5 – �People on the job – How to behave correctly
Unit 6 – �Global Markets

⇒ D057 Allemand BTS Tertiaire
Thema 1 – �Wie bewerbe ich mich?
Thema 2 – �Freizeit, Tourismus und Verkehr
Thema 3 – �Der internationale Markt
Thema 4 – �Bank und Geldgeschäfte
Thema 5 – �Börsen und Finanzen
Thema 6 – �Ausblick – �Arbeit und Umwelt

⇒ E053 Espagnol BTS Tertiaire
Unidad 1 – �Del “encierro sanferminero” a la apertura europea
Unidad 2 – �Del óleo de piedra a “los nuevos molinos de viento”
Unidad 3 – �Quo vadis Europa
Unidad 4 – �“Quiero y no puedo” (consumo y financiación)
Unidad 5 – �“Gezztionar”, los nuevos empresarios gestionan a ritmo de jazz
Unidad 6 – �¿Etiquetas sin ética (deslocalización / comercio justo)

⇒ P026 Portugais BTS Tertiaire
Tema 1 – �A bolsa e as moedas
Tema 2 – �A contabilidade e a gestão
Tema 3 – �Os transportes e a distribuição
Tema 4 – �O comércio internacional
Tema 5 – �Portugal e a União europeia
Tema 6 – �A publicidade

⇒ F102 Italien BTS Tertiaire
Unità 1 – �Il turismo
Unità 2 – �La società moderna
Unità 3 – �Emigrazione-Immigrazione
Unità 4 – �Il commercio: �nuove tendenze
Unità 5 – �Le nuove tecnologie
Unità 6 – �La difesa dell’ambiente
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Économie, Droit et Management des entreprises

⇒ 3537 Économie Générale
Séquence 1 – �La monnaie, la création monétaire et ses contreparties
Séquence 2 – �Les circuits de financement et le marché 

des capitaux 
Séquence 3 – �Thème – Le développement des marchés 

de capitaux 
Séquence 4 – �Les échanges internationaux de biens et services 
Séquence 5 – �Les théories et l’organisation du commerce international 
Séquence 6 – �Les forces et les faiblesses du commerce extérieur français 
Séquence 7 – �Le système monétaire international
Séquence 8 – �Les flux et les marchés internationaux de capitaux
Séquence 9 – �L’hétérogénéité de l’économie mondiale
Séquence 10 – �L’Europe
Séquence 11 – �Croissance et déséquilibres dans les pays développés depuis les années 1980
Séquence 12 – �L’interdépendance des économies et le problème de la coordination inter-

nationale des politiques économiques

⇒ 3538 Droit
Séquence 1 – �Les relations individuelles de travail 
Séquence 2 – �Le statut du salarié (1) 
Séquence 3 – �Le statut du salarié (2) 
Séquence 4 – �La représentation des salariés 
Séquence 5 – �Les relations collectives du travail 
Séquence 6 – �Thème 1 – Les réponses du droit du travail au problème de l’emploi 
Séquence 7 – �Les relations juridiques de l’entreprise avec les consommateurs (1)
Séquence 8 – �Les relations juridiques de l’entreprise avec le consommateur (2)
Séquence 9 – �Thème 2 – Nécessité et efficacité du droit de la consommation
Séquence 10 – �L’entreprise et son environnement économique (1)
Séquence 11 – �L’entreprise et son environnement économique (2)
Séquence 12 – �Thème – Enjeux de la réglementation de la concurrence

⇒ 3536 Management des entreprises
Séquence 1 – �Choisir la structure
Séquence 2 – �Faire évoluer la structure
Séquence 3 – �Mobiliser les ressources humaines
Séquence 4 – �Optimiser les ressources technologiques et la connaissance 
Séquence 5 – �Financer les activités
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⇒ Gestion des obligations comptables, fiscales et sociales

⇒ 4024 �Processus 2 – �gestion des relations avec les salariés 
et les organismes sociaux

Séquence 1  – �Généralités
Séquence 2 – �L’embauche
Séquence 3 – �La gestion des absences
Séquence 4 – �La durée du travail
Séquence 5 – �Les rémunérations
Séquence 6 – �Les obligations sociales
Séquence 7 – �La comptabilisation des opérations sociales
Séquence 8 – �La rupture du contrat
Séquence 9 – Le tableau des ressources humaines

⇒ 4013 Processus 3 – �gestion fiscale et relations avec l’adminis-
tration des impôts

Séquence 1 – �Révisions du cours de 1re année
Séquence 2 – �L’impôt sur les sociétés
Séquence 3 – �Les plus ou moins values
Séquence 4 – �Le paiement de l’IS
Séquence 5 – �La participation des salariés
Séquence 6 – �L’impôt sur le revenu
Séquence 7 – �Les revenus catégoriels
Séquence 8 – �Le calcul de l’impôt
Séquence 9 – �Déclaration et paiement de l’impôt
Séquence 10 – �Contrôle et contentieux fiscal

⇒ 3865 Processus 4 – �production et analyse 
de l’information financière

Séquence 1 – �L’affection des résultats 
Séquence 2 – �La participation et l’intéressement
Séquence 3 – �La consolidation
Séquence 4 – �L’analyse fonctionnelle du bilan
Séquence 5 – �L’analyse fonctionnelle du compte de résultat
Séquence 6 – �Le tableau de financement du plan comptable général
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⇒ 4023 Processus 6 – �gestion de la trésorerie et du financement
Séquence 1 – �Le financement à la constitution
Séquence 2 – �La mesure de la valeur de l’entreprise
Séquence 3 – �Le financement par augmentation de capital
Séquence 4 – �Les subventions d’investissement et les aides
Séquence 5 – �Le financement par emprunts individuels
Séquence 6 – �Le coût du capital
Séquence 7 – �Le financement par crédit-bail
Séquence 8 – L’évaluation du besoin lié à l’exploitation
Séquence 9 – �Les critères du choix de financement
Séquence 10 – �Le plan de financement
Séquence 11 – �Les flux de trésorerie 
Séquence 12 – �Les prévisions et le contrôle de la trésorerie
Séquence 13 – �Le financement et le placement à court terme

⇒ Analyse de gestion et organisation du système d’information

⇒ 3865 Processus 4 – �production et analyse 
de l’information financière

Séquence 1 – �L’affection des résultats 
Séquence 2 – �La participation et l’intéressement
Séquence 3 – �La consolidation
Séquence 4 – �L’analyse fonctionnelle du bilan
Séquence 5 – �L’analyse fonctionnelle du compte de résultat
Séquence 6 – �Le tableau de financement du plan comptable général

⇒ 4023 Processus 6 – �gestion de la trésorerie et du financement
Séquence 1 – �Le financement à la constitution
Séquence 2 – �La mesure de la valeur de l’entreprise
Séquence 3 – �Le financement par augmentation de capital
Séquence 4 – �Les subventions d’investissement et les aides
Séquence 5 – �Le financement par emprunts individuels
Séquence 6 – �Le coût du capital
Séquence 7 – �Le financement par crédit-bail
Séquence 8 – L’évaluation du besoin lié à l’exploitation
Séquence 9 – �Les critères du choix de financement
Séquence 10 – �Le plan de financement
Séquence 11 – �Les flux de trésorerie 
Séquence 12 – �Les prévisions et le contrôle de la trésorerie
Séquence 13 – �Le financement et le placement à court terme
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⇒ 4021 Processus 8 et 9 – �prévision et gestion budgétaire
mesure et analyse de la performance

Séquence 1 – �Le budget des ventes
Séquence 2 – �Les coûts préétablis
Séquence 3 – �Le budget de production
Séquence 4 – �La gestion des approvisionnements
Séquence 5 – �Le budget des approvisionnements
Séquence 6 – �Le budget des investissements
Séquence 7 – �Le budget général
Séquence 8 – �Mesure de la performance
Séquence 9 – �Le contrôle budgétaire
Séquence 10 – �L’élaboration du tableau de bord et la remontée des comptes
Séquence 11 – �Le coût cible

⇒ 3949 Processus 10 – �organisation du système d’information 
comptable et de gestion

Séquence 1 – �Les révisions 
Séquence 2 – �Les extensions Merise 
Séquence 3 – �Les traitements en réseau (approfondissement) 
Séquence 4 – �Le modèle des traitements analytiques
Séquence 5 – �L’utilisation de la base de données (approfondissement)
Séquence 6 – �L’organisation des données
Séquence 7 – �Le réseau local : approfondissement
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