
  

 

 

  
 

 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE   

Poitiers, le 5 février 2026   

 
Le Cned publie son plan de transition écologique et renforce son engagement au service d’une action 
publique responsable  
 
Face à l’urgence climatique et aux engagements pris par les États en matière de politiques d’atténuation, 
la France a placé  l’administration publique au cœur  de la transition écologique , notamment  à travers le 
Plan de transformation écologique de l’État. Dans ce cadre , le Cned publie aujourd’hui son plan de 
transition écologique, une feuille de route ambitieuse et structurée destinée à inscrire durablement 
l’établissement dans une logique  de performance, de sobriété et de responsabilité environnementale.  
 
Établissement public national d’éducation et de formation, le Cned porte une responsabilité particulière 
face aux enjeux environnementaux actuels et futurs. Conformément aux orientations nationales et aux 
exigences qui accompagnent l’action publique, l’éta blissement s’est engagé dans l’élaboration et la mise 
en œuvre d’un plan visant à réduire son impact environnemental tout en renforçant l’efficacité et la 
qualité de ses missions de service public.  
 
Un plan structuré autour de neuf axes stratégiques  
 
C e plan de transition écologique repose sur neuf axes complémentaires, conçus pour agir de manière 
globale et cohérente sur l’ensemble des activités de l’établissement :  

• Axe 1 : Piloter la transition écologique  ; 

• Axe 2 : Sensibiliser et former les agents  ; 

• Axe 3 : Définir une politique achat  socialement et économiquement responsable  ; 

• Axe 4 : Réduire les émissions liées aux déplacements  ; 

• Axe 5 : Diminuer les consommations d’énergie des bâtiments  ; 

• Axe 6 : Réduire l’empreinte du numérique  ; 

• Axe 7 : Concevoir des formations de manière sobre  ; 

• Axe 8 : Former les apprenants à la transition écologique  ; 

• Axe 9 : Équilibrer les émissions en valorisant les espaces verts et la captation carbone . 

À travers ces axes, le Cned mobilise l’ensemble de  se s leviers internes afin d’optimiser ses pratiques, de 
renforcer son exemplarité et de contribuer activement aux politiques publiques de transition 
écologique.  
 
Une démarche collective et durable  
 
Pensé comme un outil d’amélioration continue, ce plan s’inscrit dans une dynamique de long terme et 
associe agents, apprenants et partenaires autour d’objectifs partagés, au service d’une action publique 
plus durable et responsable.  
 
« Parce que la transition écologique nécessite l’implication de tous, il est de notre responsabilité d’engager 
pleinement le Cned dans une démarche respectueuse de l’environnement, en conciliant efficacité, 
performance et sobriété énergétique. Ensemble, nous  construisons un avenir éducatif durable, au service 
de nos apprenants et de l’intérêt général  », souligne Anne Szymczak, directrice générale du Cned.  
 
En savoir plus  : https://www.cned.fr/notre -demarche -rse   
---------------------- 
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Opérateur public de l’enseignement à distance, le Cned conduit son action autour d’une double mission d’éducation et de forma tion 
à distance. Il porte les valeurs du service public pour favoriser l’accès à l’éducation et à la formation pour tous. Il accom p agne les 
personnes, quelle que soit leur situation, vers l’accomplissement de leur projet scolaire , étudiant ou professionnel, tout au long de l a 
vie. www.cned.fr  
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